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Unsere Interviewreihe geht 2020 ins dritte Jahr. Und

ﬁ B E R U N s das war vollig anders als gedacht.

Wir — das sind das Zentrum fiir Demokratie (Treptow-K&penick),
[moskito] Fach- und Netzwerkstelle gegen Rechtsextremismus,
firDemokratieundVielfalt(Pankow),die Fach-undNetzwerkstelle
Licht-Blicke (Lichtenberg), die Koordinierungsstelle fir Demo-
kratieentwicklung (Marzahn-Hellersdorf) und das Vor-Ort-Biiro
von Demokratie in der Mitte (Berlin-Mitte). Als bezirkliche Fach-
projekte fordern wir eine demokratische Kulturvor Ort, vernetzen
Akteur*innen, moderieren Aushandlungsprozesse, unterstiitzen

Pia Lamberty

engagierte Personen und Initiativen und sensibilisieren fiir
Rechtspopulismus, extreme Rechte, Rassismus, Antisemitis-

mus, Homophobie und andere Ungleichwertigkeitsideologien.

Wir sind in unseren Bezirken fir die Koordination der Partner-

schaften fiir Demokratie zustdndig, teilweise sind bei uns die

Register zur Erfassung extrem rechter und diskriminierender

Vorfalle angesiedelt und wir begleiten Fachrunden und -pro-

jekte wie: Geschlechtersensible Arbeit mit Jungen, JFEs gegen

Diskriminierung, Solidarische Kieze, Pankow hilft, Zusammen

gegen Rassismus Moabit & Wedding oder aras* — Politische UIf Balmer
Bildung an Schulen. Finanziert wird unsere Arbeit aus Bezirks-,

Landes- sowie Bundesmitteln.
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Dr. Céline Barry forscht zu Rassismus, Femi-

nismus und Intersektionalitdt und ist in un-
terschiedlichen antirassistischen Initiativen
aktiv, u.a. bei der Kampagne fiir die Opfer ras-
sistischer Polizeigewalt und den Berlin Muslim
Feminists. Sie ist Projektleiterin und Bera-
terin fiir das Antidiskriminierungsprojekt
EACH ONE von Each One Teach One (EOTO)
eV.. EACH ONE bietet Beratung fiir Schwarze,
afrikanische und afrodiasporische Menschen
und fihrt Monitoring zu Anti-Schwarzem Ras-
sismus in Berlin durch.

Ein Gesprach uber
Rassismus und die
Arbeit von EOTO e.V.

einem Verein mit Sitzim Wedding, der berlinweit
aktiv ist. Was war der Impuls EOTO zu griinden?
Wer ist im Verein aktiv und fiir welche Zielgruppen seid
ihr aktiv?
Each One Teach One (EOTO) e.V. ist ein Community-Verein von und fiir Schwarze
Menschen. Das Herz des Vereins ist die Bibliothek, die Literatur von Menschen
Afrikanischer Herkunft sammelt und bereitstellt. Impulsgebend war der Nachlass
von Vera Heyer, einer Schwarzen Frau, die in den 1970er Jahren begann, die Wer-
ke afrodiasporischer Autor*, Filme und Zeitungsartikel zu Schwarzen Themen zu
sammeln.

Als Ort, an dem sich Schwarze Literatur konzentrierte, wurde das Archiv schnell
zu einem wichtigen Treffpunkt flir Schwarze Menschen: Lesungen, Netzwerktref-
fen, internationale Begegnungen. Projekte wie die Black Diaspora School nah-
men Gestalt an, in der Schwarze Jugendliche lernen konnten, was sie betrifft, aber
in der Schule meist nur am Rande Erwdhnung findet: Gegenwart und Geschichte

D u arbeitest bei Each One Teach One (EOTO) e.V.




Schwarzer Menschen in Deutschland, afrikanische,
afrodiasporische Geschichte, die Geschichte von
Kolonialismus und Versklavung. Die Bedeutung eines
Ortes, an dem sich die jungen Schwarzen Menschen
treffen, austauschen und gemeinsam an Vorhaben
arbeiten konnten, wurde hier sehr deutlich.

Heute umfasst das Archiv tiber 6.000 Werke und
EOTO bietet ein breites kulturelles Programm an: ein
regelmaBiger Literaturclub, das jahrliche Literatur-
festival Afrolution, Filmveranstaltungen, Workshops
zu Themen, die fiir die Community relevant sind. Die
Jugendarbeit (Nachhilfe, Workshops, Reisen, Treff-
punkt) nimmt weiterhin einen wichtigen Teil ein. Poli-
tische Interessenvertretung und Antidiskriminierung
bilden weitere Schwerpunkte unserer Arbeit. Allen
Bereich ist gemeinsam, dass sie darauf abzielen,
dem Empowerment Schwarzer, afrikanischer und af-
rodiasporischer Menschen Raum zu geben.

chwarz ist eine politische
Selbstbezeichnung, die sich
von den rassistischen Fremdbe-
stimmungen emanzipiert.
Indem wir ,Schwarz, afrikanisch und afrodiasporisch”
sagen, mochten wir darauf aufmerksam machen,
dass wir die Community in ihrer Vielfalt ansprechen:
Menschen, die neu nach Deutschland gekommen
sind, Menschen, die in Deutschland geboren sind,
Menschen, deren Familien bereits seit Generatio-
nen hier leben; Menschen aus afrikanischen Landern
sowie den Afrodiasporas, also Orten, an die Afrika-
ner*wahrend der europaischen Versklavung ver-
schleppt wurden, vor allem den Amerikas.

Welche Rolle spielt Antiras-
sismus in EOTOs Arbeit?

Welche Definition von Rassismus

ist fiir EOTO handlungsleitend?
Eine rassismuskritische Perspektive liegt EOTOs ge-
samter Arbeit zugrunde. Sie klingt bereits an, wenn
wir von Schwarzen Menschen sprechen. Schwarz
ist eine politische Selbstbezeichnung, die sich von
den rassistischen Fremdbestimmungen emanzipiert.
Wichtig ist, dass Schwarzsein nicht als biologistische
Kategorie, z.B. als bestimmter Kdérper, ,Hautfarbe”
oder vordeterminierte Eigenschaften (Stereotype),
verstanden wird.

Schwarz als Gegensatz zu weif} sind rassistische
Kategorien, die im Kontext Versklavung und Kolo-
nialismus erfunden wurden, um weifle Herrschaft
und die Unterdriickung und Ausbeutung Schwarzer
Menschen zu legitimieren. Anti-Schwarzer Rassis-

mus (ASR) ist heutzutage in der Form neokolonia-
ler Grenzregime, Diskriminierung und Gewalt aktiv.
Schwarz zu sein hat also eine Bedeutung, es bildet
eine gemeinsame Erfahrung, und deshalb miissen
wir das benennen. Indessen wird Schwarzsein auf
sehr unterschiedliche Weise erfahren — je nachdem,
wo wir geboren sind, wo wir leben, wie wir positio-
niert sind: als Mann, als Frau*, Queer, Trans*, Inter*,
als behinderte Schwarze Person, je nachdem, wel-
chen Aufenthaltsstatus, welches Einkommen, Schul-
abschluss, usw. Schwarzsein ist also auch immer in-
tersektional zu verstehen.

Ein wichtiges handlungsleitendes Dokument ist
die UN-Anti-Rassismus-Konvention (ICERD, 1965),
die auf die Menschenrechte rassifizierter Commu-
nitys verweist und zum Schutz vor rassistischer
Diskriminierung aufruft. In diesem Zusammenhang
steht auch die Dekade flir Menschen Afrikanischer
Herkunft der Vereinten Nationen (2015-24). In
diesem Rahmen werden UN-Mitgliedsstaaten u.a.
angehalten Programme zum Schutz der Menschen-
rechte flir Menschen afrikanischer Herkunft umzu-
setzen. Das Antidiskriminierungsprojekt EACH ONE
wurde in diesem Zusammenhang mit Unterstiitzung
der Landesantidiskriminierungsstelle gegriindet. In

Eine rassismus-
kritische
Perspektive liegt
EOTOs gesamter
Arbeit zugrunde.

dem Rahmen wirken wir mit bei der People of Afri-
can Descent (PAD) Week. Im Européischen Parla-
ment setzten sich Aktivist*, Expert*und Politiker* fur
eine europdische Rahmenstrategie zur Forderung
Menschen afrikanischer Herkunft sowie Nationale
Aktionspléne ein. Und bei der Onlinebefragung #Af-
rozensus, die erstmals die Lebensrealitaten, Diskri-
minierungserfahrungen und Perspektiven Schwar-
zer, afrikanischer und afrodiasporischer Menschen
erfasst.

Schwarz ist eine
politische Selbst-
bezeichnung,

die sich von

den rassistischen
Fremd-
bestimmungen
emanzipiert.

Rassistische Positionen schei-
nen in der deutschen Gesell-
schaft wieder starker zu werden
bzw. werden offener geauBert.
Welche Ansatze zur Sensibilisie-
rung fiir Rassismus verfolgt ihr?
Die Verschérfung rassistischer Vorfélle und Diskurse
istimmer eine Frage der Perspektive. Fir die meisten
Schwarzen Menschen war, ist und bleibt Anti-Schwar-
zer Rassismus (ASR) Alltag. Durch die Antidiskriminie-
rungsberatung und die Dokumentation von Rassis-
musvorféllen im EACH-ONE-Monitoring verschaffen
wir uns ein zunehmend klareres Bild davon, wie sich
ASR manifestiert,inwelchen Bereichen, nachwelchen
Mustern er funktioniert und — das liegt uns besonders
am Herzen — welche Handlungsstrategien Schwarze
Menschen entwickeln, um sich gegen Rassismus zu
schiitzen. Es geht also einerseits um die Zusammen-
flhrung von Zahlen. Diese sind wichtig fiir die politi-
sche Arbeit und die Sensibilisierung der Mehrheitsge-
sellschaft, fiir die ASR bislang eine Randerscheinung
darstellt, obwohl es ein strukturelles Phanomen ist.
Andererseits, und hier liegt der Empowerment-Wert,
macht die Dokumentation Widerstandswissen sicht-
bar. So kénnen wir voneinander lernen, was zu tun ist,
wenn was passiert, worauf wir achten miissen und wo
wir uns Unterstitzung holen.

Als Community-Organisation steht also das Em-
powerment im Vordergrund: einen Ort der Zusam-
menkunft und der Heilung bereitzustellen, an dem
Schwarze sein konnen, wie sie sind, sie aufatmen

und ihre Themen behandeln und (iber intersektionale
Grenzziehungen hinweg zusammenfinden und soli-
darisch miteinander sein kdnnen. Ferner gilt es da-
flir zu sorgen, dass der Schutz vor Anti-Schwarzem
Rassismus in der deutschen Wirklichkeit verbessert
wird. Das geht nicht von heute auf morgen, sondern
ist ein langfristiger Prozess, bei dem der Austausch
mit den Communitys im Fokus steht und Themen
bedarfsorientiert entwickelt werden missen. So
stimmen die EOTO-Projekte ihr Empowerment-An-
gebot kontinuierlich mit den Bedarfen der Menschen
ab. So entstanden z.B. eine Jugendlesegruppe, ein
Twi-Sprachkurs, der Young Queer Black Space, der
Iwdsan-Kreis fir Schwarze Frauen* bei sexualisierter
Gewalt, Workshops zum Umgang mit Polizeigewalt,
eine Schreibgruppe, branchenspezifische Netzwerk-
treffen...

Empowerment liegt an der Wurzel der Befrei-
ung von Rassismus. Wie der Pddagoge Paolo Freire
nahelegt, kénnen nur die Unterdriickten selbst sich
befreien, indem sie selbstbestimmt auf ihr Schicksal
einwirken. Und wenn die Unterdriickten sich befrei-
en, befreien sie die gesamte Gesellschaft von dem
Herrschaftsverhéltnis, sich selbst sowie die Unter-
driicker*. Empowerment hat also einen Wert fiir die
gesamte Gesellschaft. In Bezug auf Rassismus liegt
die Aufgabe weiler Menschen, die zur Gruppe der
Unterdriicker* gehoren, dann darin, dem Empower-
ment Schwarzer Menschen Platz zu verschaffen und
zu unterstiitzen. So kénnen die Fallstricke des Pater-
nalismus, der bei der Hilfe von oben nach unten oft
entsteht und Machtverhéaltnisse verhéartet, umgan-
gen werden.

ie beeinflussen die Schutz-
mafBnahmen zur Eindam-
mung der Corona-Pandemie eure

Empowerment
hat einen Wert fir
die gesamte
Gesellschaft.




Arbeit? Welche Folgen hat die
Corona-Pandemie auf rassisti-

sche Einstellungen in der Ge-

sellschaft?
Praktisch bedeuten die SchutzmaBnahmen in erster
Linie, dass die Bibliothek als Lern- und Veranstal-
tungsort geschlossenist. Wieviele andere Organisati-
onen hat EOTO sein Angebot umgestellt: Online-Ple-
na, die Know-Your-Glow-Empowerment-Show und
Netflix-Partys flir Jugendliche, Beratung per Telefon
und Mail, eine Notfall-Hotline bei Bedarf an Informa-
tionen oder in Krisensituationen.

Ganz besonders jetzt missen wir darauf ach-
ten, den Kontakt zu den Leuten aufrecht zu erhalten
bzw. neue Kommunikationswege zu finden und die-
se auszuweiten. Auch ist gesteigerte Aufmerksam-
keit dahingehend gefragt, welche Auswirkungen die
Corona-Krise strukturell und langfristig flir unsere
Communities haben wird. Denn wie wir wissen, tref-
fen Krisen marginalisierte Gruppen am hértesten. Es
ist vorauszusehen, dass Gruppen, die bereits jetzt in
prekdrer Lage sind, in gesteigertem MaBe mit Geld-
sorgen, Wohnungsnot, Problemen mit Einreise und
Papieren konfrontiert sein werden. Und hier miis-
sen wir wie alle Antidiskriminierungsorganisationen
wachsam dafir sein, was auf uns zukommt und zur
Stelle sein.

Die Community-Arbeit und die Beratung sind
hierflir wichtige Channels, da wir dort erfahren, was
in der Gesellschaft los ist. Tatsdchlich erfahren wir
zunehmend von Diskriminierungsfallen, die mit der
Corona-Situation zusammenhéngen: Anti-Schwar-
ze Anfeindungen auf der StraBe oder durch Securi-
ty-Personal, polizeiliches Racial Profiling, rassistisch
motivierte Nachbar*schaftskonflikte. Darliber hin-
aus ziehen sich Beratungsprozesse in die Ldnge und

Die Dokumentation
von Rassismus-
vorfallen macht
Widerstandwissen
zuganglich.
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Krisen treffen
marginalisierte
Gruppen am
hartesten.

verkomplizieren sich durch die SchlieBung bzw. den
Notfallbetrieb von Behérden, Gerichten und anderen
Einrichtunge. Dies sowie die Sorge vor der Zukunft
bringen neue Verunsicherungen mit sich. Wir reagie-
ren darauf, indem wir mit Ratsuchenden vertiefter ins
Gespréach gehen.

Welche Kooperationen und
emeinsame Aktivititen
waren in der Demokratie- und
Antidiskriminierungsarbeit in
Berlin hilfreich und wichtig?
Biindnisse sind das A und O der Antidiskriminierungs-
arbeit. Gerade in Zeiten von Corona sind sie aus-
schlaggebend. Denn wenn die (iblichen Kommuni-
kationswege zu unseren Zielgruppen eingeschrankt
sind, kdnnen wir als Organisationen dafiir sorgen, dass
unser Angebot fiir die Zielgruppen besser zuganglich
ist, die Information (ber spezifische Bedarfslagen in
den Bezirken flieBt und politische Anliegen in gebiin-
delter Kraft Aufmerksamkeit finden.

Generell ist Kooperation in Bezug auf Beratung
und Empowerment wichtig, um die Unterstiitzungs-
strukturen kennenzulernen und aufeinander zu ver-
weisen. Dabei kann erarbeitet werden, welche kie-
zbezogenen Angebote und Schutzrdume bendtigt
werden und wie sie sich umsetzen lassen. Das Mo-
nitoring lebt indessen davon, dass Menschen Vorfal-
le von Anti-Schwarzen Rassismus — als Betroffene
oder Zeug*— bei uns melden. Diese Beobachtungen
und Erfahrungen flieBen in die Dokumentation und
Berichte von EACH ONE. So werden sie Teil des wi-
derstandigen Wissensbestandes, mit dem wir — als
Gesellschaft — gegen ASR sowie Diskriminierung im
Allgemeinen vorgehen kdnnen.

Das Interview filihrte Bettina Pinzl.
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Thi Minh Huyen Nguyen ist freie Autorin,
studiert im Master Medienwissenschaften

und co-griindete die Laufgruppe Wayv Run
Kollektiv um BIPoC* (inklusive queer, trans,
inter, disabled) Menschen zu empowern.
Weiterhin ist sie Teil von anti-rassistischen
Initiativen wie ichbinkeinvirus.org und inter-
sektionalen Raumen wie BIWOC* Rising.

Victoria Kure-Wu konzipiert als User Experi-
ence Designer Websites und Apps in Berlin
und weiB, dass diverse Teams zu besseren
und nachhaltigeren Ergebnissen kommen.
Sie ist Initiatorin von www.ichbinkeinvirus.

org und engagiert sich fiir Bildungsgerech-
tigkeit bei www.schuelerpaten-deutsch-
land.de.

WIR WOLLEN
UNSERE
EIGENEN GE-
SCHICHTEN
ERZAHLEN

Interview mit
Thi Minh Huyen
Nguyen und
Victoria Kure-Wu

enschen, denen eine asiatische Herkunft zu-
M eschrieben wird, werden zur Zeit oftmals
rassistisch angefeindet. Warum ist es wichti
das zu thematisieren?
HUYEN: Es ist wichtig Diskriminierungen und insbesondere rassistische Atta-
cken sowonhl auf struktureller Ebene, als auch auf persénlicher Ebene zu doku-
mentieren und zu benennen. Marginalisierte Menschen haben eine ganz andere
Lebensrealitat und sind alltdglich verschiedenen Méchten ausgesetzt. Wahrend
der Corona Pandemie haben wir [hier spreche ich nicht allumfassend flir unsere
asiatisch-deutsche Community, sondern fiir meine Familie / mich / mein enger
Freund*innenkreis] verstéarkt anti-asiatischen Rassismus erlebt und das muss
[nicht nur jetzt] angesprochen werden. Wie kénnen die Politiker*innen als auch
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die weiBen Mitblrger*innen Verantwortung Uber-
nehmen und Teil einer Zukunft sein, neue Struktu-
ren zu verwirklichen, indem asiatische Menschen
[inklusive disabled/trans/ queer/inter] auf allen
Ebenen respektiert werden? [Und nicht nur, wenn
es der weiBlen Mehrheitsgesellschaft passt.]

R assistische Positionen schei-
nen _in unserer Gesellschaft
wieder starker zu werden. Welche
Ansatze zur Sensibilisierung fiir
Rassismus verfolgt ihr?
HUYEN: Unser Projekt Ichbinkeinvirus.org soll Er-
fahrungsberichte sichtbar machen und den Aus-
tausch zwischen Betroffenen, Aktivist*innen und
Beratungsstellen erleichtern. Die Idee wurde beim
Hackathon #wirvsvirus der Bundesregierung im Mérz
von meiner Kollegin Victoria Kure-Wu eingereicht. Es
war das einzige von mehr als 1500 Projekten, das
Rassismus in Zeiten von Corona behandelt hat.

orientation e.V. hat Beispie-
le von medialer Berichter-
stattung gesammelt, die ,,Coro-
na-Rassismus“ verstiarken, weil
z.B. asiatisch gelesene Menschen
dargestellt werden, obwohl es da-
rum geht, dass Atemschutzmas-
ken in Miinchen ausverkauft sind.
Wo ist es notwendig sensibler mit

Wort, Tat und Bild umzugehen?
HUYEN: In allen Bereichen, sei es in der Schule,
in den Behorden, bei der Polizei, nicht nur im Jour-
nalismus ist es notwendig Rassismus-kritisch zu
agieren und Entscheidungen zu treffen. Es muss
sich strukturell und institutionell etwas verédndern.
Es dlrfen nicht nur weiBe Menschen (lber asiati-

Es muss sich
strukturell und
institutionell
etwas verandern.

Marginalisierte
Menschen haben
eine ganz andere
Lebensrealitit.

sche Menschen/Leben entscheiden/dokumen-
tieren / schreiben, sondern mit uns, bzw. auch uns
einstellen und gezielt férdern, damit wir unsere
eigenen Geschichten erzdhlen kdnnen. Unsere ei-
genen Lebensrealitdten abbilden. Vor allem sollten
weiBe Menschen sich bewusst werden, dass es
nicht nur die eine asiatische Realitdt gibt, sondern
viele differenzierte.

elche Bedeutung hat digitale
Gewalt im Netz wahrend der
Corona-Pandemie fiir asiatisch ge-
lesene Menschen?

HUYEN: Ich habe mir vor kurzem einen Talk von der
afro-amerikanischen Schriftstellerin Claudia Ran-
kine angeschaut und sie sagte darin ,Rassismus ist
auchimmereinvisuelles Konstrukt."Sovieleswaswir
lernen, womit wir uns tagtaglich umgeben sind Bil-
dervon weiBen Menschen, die in all méglichen Posi-
tionen sitzen und situiert werden. BIPOC* (Black In-
digenous People of Color) finden selten einen Platz
inden Mainstream Medien, und das an sich ist schon
intrinsisch rassistisch und zeigt uns, dass weie
Menschen Raum und eine Stimme haben. Anti-
asiatischer Rassismus sehen wir in dem nicht-Vor-
handensein von uns asiatischen Menschen sowie
in nur gezielten rassistischen Bildern/Werbean-
zeigen usw. Es geht viel weniger um die Intention,
sondern um den Effekt. Wir von ichbinkeinvirus.org
erhalten auch Hass-Emails und Kommentare auf all

den Plattformen, auf denen wir sichtbar sind.

ann_man den alltaglichen

Rassismus, der aktuell durch
die Corona-Pandemie herrscht,
mit den frithen 90er verglei-
chen? Gibt es Kontinuitaten oder
auch Unterschiede?

VICKY: Ich tue mich schwer, die aktuelle Situation
mit der damaligen Situation zu vergleichen, welche
wir heute mit Abstand betrachten kénnen. Die wirt-
schaftlichen Folgen von Corona sind noch nicht da,
sehrviele Menschen sind mehr als sonst im Internet
— ein fruchtbarer Nahrboden fiir Verschwdérungs-
theoretiker*innen. Um die aktuelle Situation wirklich
beurteilen zu kdnnen, wiirde ich gerne noch abwar-
ten, wie sich Corona in unterschiedlichen Facetten
auf die Gesellschaft, die Wirtschaft und insbeson-
dere das rechte Spektrum, auswirkt.

Nicht nurim
Journalismus ist
es notwendig
Rassismuskritisch
Zu agieren.

uf eurer Website seid ihr so-
lidarisch mit anderen Com-
munities, die auch von Rassismus
betroffen sind. Aktuell sehen wir,
dass globale Protestbewegungen
gegen Polizeigewalt und gegen
Rassismus im Aufwind sind. Sind
diese Proteste eine Chance um
strukturellen Rassismus zu the-
matisieren und entgegenzuwir-
ken?
HUYEN: Diese und alle anderen tagtdglichen Pro-
teste in allen moéglichen Formen sind wichtig um
nachhaltig strukturellen Rassismus zu dekonstruie-
ren und neue Realitdten fir uns und mit uns zu visi-
onieren. Wir brauchen sowohl die Menschen, die auf
die StraBe gehen als auch die Akademiker*innen, die
sich flir eine Asian German und Black German Stu-
dies aussprechen, als auch die Unternehmer*innen,
die gezielt marginalisierte Menschen einstellen, als
auch die Kiinstler*innen, die unsere Narrative im Mit-
telpunkt haben. Wir brauchen jede*n Einzelne*n von
uns um neue Strukturen aufzubauen. Es muss Gelder
in Projekte flieBen, die das nachhaltig und intersekti-
onal thematisieren.

z ur Entstehungsgeschichte eu-
res Projektes: ihr wart beim
#wirvsvirus Hackathon der Bun-
desregierung das einzige Projekt,
das sich mit dem Thema Rassis-
mus und Covid-19 beschiftigt hat
und wurdet von einer komplett
weiBBen Jury abgelehnt. Jetzt fi-
nanziert ihr die Website komplett
aus eigener Tasche. Was braucht
ihr um eure Vision umzusetzen?
VICKY: Wir wurden sogar zweifach abgelehnt
und ein rechtes Magazin hat auf Twitter dazu auf-
gerufen, unser Projekt runterzuvoten. Wir sind
dadurch das Projekt mit den meisten dislikes ge-
worden, die Veranstalter*innen haben sich dabei
nicht solidarisch gezeigt oder uns unterstiitzt. Un-
sere eigentliche Vision war es, die Website Open
Source verschiedenen Léndern international zur
Verfligung zu stellen. Verschiedene Lander suchen
sich im Rahmen von Corona unterschiedliche Siin-
denbdcke — mit der Website hétten unterschied-
liche Betroffenengruppen weltweit etwas davon
gehabt. Ohne Férderung der Bundesregierung ist
uns das leider nicht méglich gewesen, sodass wir
ganz klare Grenzen ziehen mussten z.B. auch auf
eine Mehrsprachigkeit der Website zu verzichten,
um dabei auf unseren Energiehaushalt zu achten.
Fir unsere kleine Vision flir den deutschsprachi-
gen Raum brauchten wir neben unseren Vollzeitbe-
schéaftigungen vor allem Zeit nach Feierabend oder
am Wochenende und Motivation durch solidarische

Verschiedene
Lander suchen
sich im
Rahmen von
Corona unter-
schiedliche
Sundenbocke.




Zuschriften. Ein paar Spenden haben wir per Paypal
erhalten, dadurch sind die Serverkosten erst einmal
gesichert. In dem Punkt macht mich die Bundes-
regierung einfach nur wiitend. Erst heute habe ich
mir die Berichterstattung der Deutschen Welle in
Brasilien oder der Tirkei Gber unser Projekt ange-
schaut. In solchen Momenten wird mir klar, was flr
ein Armutszeugnis es ist, dass unsere Bundesregie-
rung unser Projekt nicht geférdert hat und wir beim
Thema Mitspracherecht von marginalisierten Grup-
pen weiter zurlickliegen als ich dachte. Was es also
wirklich braucht: Eine diverse Jury, die nicht in Frage
stellt ob es Rassismus tberhaupt gibt. Wir brauchen
und wollen einen Platz mit am Tisch, um unsere Visi-
onen umsetzen zu kénnen.

erade ist das Berliner An-
tidiskriminierungsgesetz in
Kraft getreten: Was kann es be-
wirken?
VICKY: Ich denke, dass das Antidiskriminierungs-
gesetz bereits gezeigt hat, dass es mindestens bei
der Polizei etwas zu tun gibt. Ich kann mir sonst nicht
erklaren, dass Bayerns Innenminister Joachim Herr-
mann, keine Polizist*innen mehr nach Berlin schi-
cken méchte. Ich selber kenne unzéhlige Falle von
Freund*innen, die auf dem Amt, bei der Wohnungs-
suche oder durch die Polizei diskriminierende oder
rassistische Erfahrungen gemacht haben. Ich selber
habe noch nie mit meinem vollen langen Namen, der
auf meinem Personalausweis steht, einen Haupt-
mietvertrag in Berlin erhalten. Es gibt Falle wie mei-
nen, den ich nur schwer oder mit viel Aufwand bewei-

Wir brauchen und
wollen einen

Platz mit am Tisch,
um unsere
Visionen umsetzen
zu konnen.
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Es ist wichtig, dass
es das Gesetz gibt
und Diskriminierung
verboten wird.

sen kann. Es ist wichtig, dass es das Gesetz gibt und
Diskriminierung verboten wird, was eigentlich selbst-
verstédndlich sein sollte. Wie llickenlos das Gesetz ju-
ristisch ist, wird sich denke ich erst mit der Zeit zei-
gen — auf dem Gebiet bin ich leider keine Expert*in.
HUYEN: Dieses Gesetz muss bundesweit eingefiihrt
werden, denn viele meiner Schwarzen und muslimi-
schen Freund*innen erfahren Racial Profiling. Daflr
missen Institutionen (Schule, Universitat, Polizei, alle
Behorden) verantwortlich gemacht werden. Es gibt
noch so viel zu tun in Deutschland, wir stecken noch
zu sehr in den Kinderschuhen.

Welche Rolle spielen Ver-
schworungsmythen im Zu-
sammenhang mit antiasiatischem
Rassismus?
VICKY: Ich habe nach der Veroffentlichung eines
Interviews Post von einem Verschwdérungstheore-
tiker erhalten mit Fotos von zerstiickelten Hunden
und der Bitte, ich solle doch Veganer*in werden und
Chines*innen seien sowieso Schuld an Corona. Dem
angefligt war ein langes Schreiben, was an mich und
die chinesische Botschaft adressiert war. Insgesamt
war der Brief sehr wirr und die Séatze zum Teil zusam-
menhangslos. Worin wir uns unterschieden haben
war, dass er offensichtlich nicht an Wissenschaft
oder an die Bildung geglaubt hat, an die ich glaube.
Ich habe ihm nicht geantwortet weil ich nicht wuss-
te, wo ich ansetzen sollte und ich nicht viel Energie
in Symptombekdmpfung von Rassismus stecken
mdchte. Gleichzeitig waren seine Anschuldigungen
an mich als Asiatisch-deutsche gerichtet, anti-asi-
atisch, rassistisch und damit fiir mich eine reale Ab-
wertung meiner Person. B

Das Interview fiihrten Moritz Marc und
Beate Marquardt.
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Robert Ringel ist Diplom-Sozialpddagoge/
Sozialarbeiter und hat einen Master in Klini-

scher Sozialarbeit. Er arbeitete vor, wahrend
und nach seinem Studium gut 10 Jahre in
verschiedenen betreuenden Einrichtungen
in der Wohnungslosenhilfe, vorwiegend mit
jungen Erwachsenen, ehe er 2016 die Stel-
le des Suchthilfekoordinators fiir den Bezirk
Treptow-Képenick antrat. Im Rahmen seiner
Funktion koordiniert er die qualitative Wei-
terentwicklung und den Ausbau der Sucht-
hilfeangebote und Suchtpravention in Trep-
tow-Kopenick und setzt sich dariiber hinaus
immer wieder auch fiir die Entstigmatisierung
von wohnungslosen, abhédngigkeitserkrankten
sowie psychisch kranken Menschen ein.

Susanne Gerull ist Diplom-Sozialarbeiterin
und -sozialpadagogin (FH) und hat 15 Jah-
re in der behoérdlichen Wohnungsnotfallhilfe
gearbeitet. Seit 2008 ist sie Professorin fiir
Theorie und Praxis der Sozialen Arbeit mit
den Schwerpunkten Armut, Arbeitslosigkeit,
Wohnungslosigkeit und niedrigschwellige
Sozialarbeit an der Alice Salomon Hoch-
schule Berlin. In der Praxis vertritt sie die
Hochschule u. a. im Arbeitskreis Wohnungs-
not, der Landesarmutskonferenz Berlin und
im AK ,Menschen mit besonderen sozialen
Schwierigkeiten’ des Deutschen Vereins fiir
offentliche und private Fiirsorge.

CORONA
UND
WOHNUNGS-
LOSIGKEIT

Interview zu

mit Prof. Susanne
Gerull und
Robert Ringel

zu Solidaritat
und Entsoli-

darisierung im
Winter
der Pandemie

Solidaritidt, das war ja ein groBer und wichti-
er Schritt fiir Berlin. Wie habt ihr diese Nacht
wahrgenommen und welche Spitfolgen und Auswir-

kungen gibt es?
SUSANNE GERULL: Im Nachhinein bin ich unglaublich froh, dass die Nacht
der Solidaritét in der Nacht vom 30. zum 31. Januar und nicht im Mé&rz geplant
und durchgefiihrt wurde, denn sonst hatten wir die vermutlich wegen Corona gar
nicht durchfilihren kénnen. Ich bin unglaublich froh und auch ein bisschen stolz,
dass wir das hingekriegt haben. Es gab ja im Vorfeld auch viel Kritik und auch die
Idee, dass es alles nicht funktionieren wird. Fiir mich war das eine ganz wichtige

D as Jahr 2020 ist gestartet mit der Nacht der
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Geschichte, weil wir im Rahmen der Strategiekon-
ferenz der Wohnungslosenhilfe Berlin in einer AG
den Auftrag hatten, eine Statistik flir Berlin zu ent-
wickeln. Denn es ist eigentlich eine Schande, dass
wir Uberhaupt nicht wissen, wie viele wohnungslose
Menschen in Berlin Giberhaupt untergebracht sind,
auf der StraBe leben undin anderen prekdren Wohn-
situationen. Die Idee war es eben auch Menschen
auf der StraBe z&hlen, in dem wir wirklich nachts
rausgehen und schauen wie viele treffen wir an.
Und Auswirkungen hat das ja leider erstmal we-
gen Corona gar keine gehabt. Es lag dann alles flach.
Es gab noch die ersten beiden Pressekonferenzen,
bei denen die ersten Zahlen verkiindet wurden und
dann war das Thema pl6tzlich durch, weil wir hatten
Corona.
ROBERT RINGEL: Was ich aber Uber die ganze
Stadt verteilt wahrgenommen habe ist, dass die
Nacht der Solidaritédt auf ganz vielen Ebenen einen
sehr positiven Charakter hatte. Man hat eine politi-
sche Offentlichkeit geschaffen. Das war glaube ich
schon deshalb ein Erfolg. Es haben sich Menschen
mit dem Thema auseinandergesetzt, die von Woh-
nungslosigkeit sicher schon einmal gehdrt haben,
aber nun durften sie sich beteiligen und es hat un-
glaublich viel Kontakt zwischen den Menschen ge-
schaffen, die mitgez&hlt haben. Ich glaube auch,
Corona kam leider dazwischen, dass sich auch ein
ehrenamtliches Engagement daraus entwickelt hat,
also so zu sagen: Ich will damit nicht aufhoren, ich
habe nicht nur gezéhlt, sondern ich méchte mich
auch engagieren und dass weiterflihren. Wenn Co-
rona nicht gewesen wére, hatten wir da auch eine
Steigerung der Unterstlitzung gesehen.

Ich fand die
Reaktion der Zivil-
gesellschaft
unglaublich schnell.

Wegen Corona
waren die
Einrichtungen und
Anlaufstellen
erstmal
geschlossen.

n der ersten Phase der Pande-
mie statt nachbarschaftliche
Hilfe und Solidaritéat relativ weit
oben auf der Agenda? Wie habt
ihr das wahrgenommen, wie wur-
de da Solidaritat ausgeiibt, wie
wurde mit wohnungslosen Men-
schen der Kontakt gesucht?
SUSANNE GERULL: Also ich habe das erstmal so
wahrgenommen, dass die professionelle Wohnungs-
losenhilfe mehr oder weniger zusammengebrochen
ist und sich herausstellte: Es gibt gar kein Nothil-
fe-Plan fir solche Félle!

Ich fand die Reaktion der Zivilgesellschaft un-
glaublich schnell. Uber Facebook gab es eine groBe
Vernetzung und einen groBen Austausch nicht nur
mit Leuten, die professionell in der Wohnungslosen-
hilfe unterwegs sind, sondern auch mit wohnungslo-
sen Menschen und auch mit Menschen, die gar nichts
mit dem Thema zu tun haben. Das Menschen da zu-
sammengesessen haben und angefangen haben zu
kochen und irgendwelche Titchen zu packen und
sich gefragt haben: Was kann man eigentlich noch
tun? Das konnte so ein Schwung aus der Nacht der
Solidaritdt gewesen sein.

Es wurde dann sehr schnell sehr deutlich, dass
es wohnungslose Menschen auf der StraBe sind, die
einfach mal so richtig die Arschkarte haben. Wegen
Corona waren dann die Einrichtungen und Anlauf-
stellen erstmal geschlossen, es gab dann Aktionen
nicht nur von professionellen Wohnungslosenein-
richtungen, sondern auch von Menschen aus der Zi-
vilgesellschaft, die gesagt haben, wir sammeln hier

Geld ein und gehen 10 Euro verteilen. Wo man dann
spenden konnte (iber Betterplace oder so. Da haben
unglaublich viele Leute Geld gegeben, die gar nichts
mit dem Thema zu tun haben.

ROBERT RINGEL: Die Gabenz&dune waren eine tol-
le Sache. Auch sehr prasent und wahrnehmbar! Es
ist toll, dass Menschen Ideen haben und sich enga-
gieren. Aber das hat oft auch etwas Kurzzeitiges. Je
langer sich die Pandemie dann zog, desto haufiger
kamen die Menschen auch in die Lage zu entschei-
den: Wem kann ich denn mein Geld noch geben?
Jetzt ist die Eckkneipe geféhrdet, jetzt sind die Clubs
um die Ecke geféhrdet, mein Lieblings-Klamottenla-
den braucht auch Unterstiitzung. Und dann kommen
Menschen an die Grenzen ihrer Ressourcen.

Ich glaube, dass es immer auch wieder staatliche
Strukturen braucht, die sicherstellen, dass Men-

Wir mussen eine
Strategie
entwickeln, damit
wir ins Agieren
kommen und nicht
nur reagieren.

schen ihre Grundbediirfnisse wahrnehmen kdnnen.
Ich glaube es wird noch mehr Arbeitslosigkeit geben,
Menschen kommen auch finanziell an ihre Grenzen
und dann ist es der Zivilgesellschaft nicht alleine zu
Uberlassen, sich um diese Menschen zu kiimmern,
sondern dann ist es staatliche Aufgabe dafiir zu sor-
gen, dass die Menschen nicht erfrieren, nicht verhun-
gern und im besten Falle auch seelisch gesunden
bzw. nicht schlimmer erkranken.

ir wollen nachdem wir den
Fokus auf Solidaritit gelegt
haben auch iiber Entsolidarisie-
rung und Gewalt sprechen. Wie
nehmt ihr das gerade wahr? Gibt
es eine Zunahme von Gewalt und

welche auch subtileren Formen

von Entsolidarisierung beobach-

tetihr?
SUSANNE GERULL: Was ich dramatisch finde
ist, dass wir das anhand der polizeilichen Erfassung
gar nicht wissen. Es gibt ja den Bereich Hasskrimi-
nalitat, aber da sind wohnungslose Menschen mit
vielen anderen Gruppen in einer Schublade. Wir
kénnen gar nicht in die Statistik reinschauen und
sagen wie viele Menschen sind denn wohnungslos
und aufgrund von Hasskriminalitét beispielsweise
von rechten Gruppen Uberfallen worden oder sogar
ermordet werden. Das wird gar nicht hundertpro-
zentig erfasst. Wir gehen aber davon aus, dass eine
Zunahme von Gewalt gibt.

Wir wissen durch bundesweite Erhebungen
durch die Bundesarbeitsgemeinschaft Wohnungs-
losigkeit, die die Presseberichte auswertet, wie viele
Félle es gibt, bei denen Hasskriminalitat eine Rolle
spielt, aber das ersetzt keine differenzierte statische
Erfassung.

w ie kann groBere Sensibilitat

und Offenheit fiir Fragen
der Wohnungslosigkeit erreicht
werden?

ROBERT RINGEL: Wie die Frage schon sagt: Sen-

sibiltitdt schaffen. Immer wieder auch sprachliche

Sensibilitdt. Nicht der Wohnungslose, sondern die

wohnungslosen Menschen. Das schafft schon Néhe,

Es muss eine
berlinweite
Strategie gegen
Wohnungslosigkeit
geben, die auch

die Corona-
Bedingungen mit
einbezieht.




das zeigt Gemeinsamkeiten auf. Es geht darum Ver-
sténdnis fir Situationen schaffen und Vorurteile ab-
bauen. Den wohnungslosen Menschen eine Stimme
geben, dass verdndert die Wahrnehmung der Situa-
tion. Nicht liber die Menschen zu sprechen, sondern
mit ihnen!

SUSANNE GERULL: Das ist auch etwas was ich
sehr wichtig finde nicht nur, weil man sich dadurch
nochmal nadher mit dem Thema Wohnungslosigkeit
beschéftigt, sondern weil man zeigt, dass wohnungs-
lose Menschen auch etwas zu sagen haben!

Ich wiirde mir wiinschen, dass wohnungslose Men-
schen ofter eingeladen werden, nicht nur mit der
Frage: Erzahl mir doch mal etwas lber dein Leben,
sondern als Expert*innen.

as braucht es konkret um
wohnungslose Menschen
durch den Winter der Pandemie
zu begleiten. Was sind eure For-
derungen an die Berliner Politik
und Verwaltung?
SUSANNE GERULL: Erstens: erméglicht Unter-
bringungen in Einzelzimmern. Also bitte Hotels und
andere Unterbringungsmdoglichkeiten nutzen, auch
wenn es erstmal mehr kostet als die Kéltehilfe.

Zweitens ganz wichtig: Wir miissen eine Strategie
entwickeln, damit wir ins Agieren kommen und nicht
nur reagieren. Es muss eine berlinweite Strategie
gegen Wohnungsnot und Wohnungslosigkeit geben,
die auch die Corona-Bedingungen, die uns von die-
sem Virus vorgegeben werden, mit einbeziehen. Wir
brauchen einen solchen Plan jetzt.

Drittens: Wir miissen die Mdglichkeit schaffen,

dass Menschen die keinen Zugang zu Computern
und dem Internet haben. Diese missen die Moglich-
keit haben weiterhin ihre Antréage zu stellen. Auch die
Jobcenter miissen einen Notfallplan haben, der nicht
nur digital funktioniert. Das erwarte ich einfach, es
kann nicht sein, dass es hei3it: sucht euch eine Be-
ratungsstelle, die eure Sachen einscannt, weil dafiir
werden die Beratungsstellen ja nicht geférdert und
finanziert.
ROBERT RINGEL: Meine Forderungen sind ganz
pragmatisch und beziehen sich auf MaBnahmen
um durch den Winter zu kommen. Das ist zum ei-
nen U-Bahnhdfe offenlassen, Flachen bereitstellen,
damit Menschen sich wenigstens vor der Witterung
schiitzen kdnnen.

Wir reden immer wieder (iber Clubs liber Restau-
rants und Cafés, wir sollten auch lber die soziale Ar-
beit reden. Bei all den aktuellen Diskussionen miis-
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sen wir hier Konzepte entwickeln und dabei auf die
Erfahrungen der Mitarbeiter*innen hoéren, die jetzt
seit sechs Monaten im Krisenmodus agiert haben.
Lasst uns pragmatische Losungen finden nicht nur
an Schreibtisch konstruiert, sondern aus den konkre-
ten Erfahrungen abgeleitet. B

Das Interview fiihrten Katja Sternberger und
Benedikt Hotz.

Das hier abgedruckte Interview ist ein Ausschnitt
aus einem ldngeren Podcast-Beitrag. Dieser
kann auf der Homepage www.nach-gefragt.org
nachgehort werden.
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GRUND-
RECHTE
VERTEIDIGEN
- MIT
RECHTS-
EXTREMEN?

Ein Interview zu den
Protesten gegen die
Corona-MaBnahmen
mit UIf Balmer (MBR
Berlin)

UIf Balmer ist seit 2017 Projektkoordinator
der Mobilisierungsplattform Berlin gegen
Nazis und zudem seit 2018 als mobiler Bera-
ter bei der Mobilen Beratung gegen Rechts-

extremismus Berlin (MBR) tatig. Er studier- ufgrund der Corona-Pandemie und der folgenden
te Philosophie und Politikwissenschaft und A Einschrankungen gab es bisher verschiedene
Proteste. Angefangen hatten diese am Rosa-Lux-
emburg-Platz ab Ende Marz/ Anfang April. Wer kam
denn zu diesen Veranstaltungen? Wie wiirdest du die Si-

tuation auf dem Rosa-Luxemburg-Platz beschreiben?
Zunachst waren das keine angemeldeten Kundgebungen. Zu dem Zeitpunkt
mit Rechtsextremismus, Rassismus und An- waren angemeldete Kundgebungen, rechtlich gar nicht méglich. Die Kommuni-
tisemitismus. kationsstelle Demokratischer Widerstand, einige Leute vom Rand des Berliner

arbeitete anschlieBend iliber viele Jahre als
Fihrungskraft in einem Berliner Medienun-
ternehmen. Er beschéftigt sich seit den fri-
hen 90er Jahren mit Strategien im Umgang
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Kulturbetriebes, die sich selbst politisch eher links
verorten, hatten dazu aufgerufen und angefangen
eine Zeitung zu produzieren. Bereits in der ersten
Ausgabe haben sie die Corona-Pandemie inihrer Ge-
féhrlichkeit geleugnet und mit verschwérungsideolo-
gischen Welterkldrungen argumentiert. Mittlerweile
schreiben sie, wenn sie lGiber die staatlichen MaBnah-
men zur Einddmmung der Covid-19-Pandemie be-
richten, vom 4. Weltkrieg gegen die Bevdlkerung.

m Rosa-Luxemburg-Platz kam
eine diffuse Mischung von
Menschen zusammen, welche u.a.
die Leugnung der Corona-Pande-
mie einte. Anfangs waren viele
Menschen darunter, die einfach
nur Bedenken wegen der strikten
staatlichen MaBnahmen zur Ein-
dammung der Pandemie hatten
und beunruhigt waren, da das nor-
male Leben auBer Kraft gesetzt

wurde.
Wir haben ,rechtsoffene Versammlungen® als ana-
lytischen Begriff fir diese Veranstaltungen gewéhilt.
Vor Ort waren Menschen aus der Kiinstler*innensze-
ne, Impfgegner*innen, Menschen, die glauben, dass
Handystrahlungen schlecht fiir sie sind, andere, die
eher hippiesk aussahen - bis hin zu Rechtsextremen,
Reichsbuirgern und verurteilten Holocaust-Leugnern.
Da es auf dem Rosa-Luxemburg-Platz keine Organi-
sationsstruktur gab, keine Redner*innen, keine Blih-
ne,waren sehr schnell rechtsextreme oderverschwo-
rungsideologische YouTube-Blogger diejenigen, die
als erkennbare Struktur erschienen. Diese sind mit

Was diese
Versammlungen bis
heute vereint, ist
eine Leugnung der
Gefahr, die von der
Pandemie ausgeht.

Es gab nie wirklich
Abgrenzungen

von den anwesenden
Rechtsextremen.

ihren Smartphones herumgelaufen und produzierten
Live-Streams. Sie nutzten die Anwesenden zum Teil
als Statisten, um ihre eigene Agenda zu vermarkten.

Zugleich kann man aber nicht sagen, dass die-
se Versammlungen rechtsextreme Veranstaltungen
waren. Bis heute ist es ein Querschnitt der Gesell-
schaft, der sich nun zumeist im Regierungsviertel,
versammelt. Oft mit wenig konkreten Positionen.
Was diese Versammlungen bis heute vereint, ist eine
Leugnung der Gefahr, die durch die Corona-Pande-
mie ausgeht. Zugleich wird ein Gefiihl von ,wir hier
unten und die, die uns beherrschen” vermittelt und
es herrscht Skepsis gegenliber etablierten Medien
und Wissenschaftsfeindlichkeit vor. Es gab aller-
dings nie wirklich Abgrenzungen von den anwesen-
den Rechtsextremen. Diese nutzten den Raum und
die Akzeptanz einer groBeren Menge an protestie-
renden Menschen, Gibernahmen spéter in dynami-
schen Situationen die Fiihrung, griffen die Polizei an
und erhielten Unterstiitzung aus der umstehenden
Menge. Das haben wir in Berlin erstmals am 9.Mai
beobachtet. Am 18.November kam es dann in gré-
Berem Rahmen zu solchen Situationen.

uf der ersten GroBdemo am

01. August 2020 kamen zehn-

tausende nach Berlin. Es kam

ein, wie du meintest, Querschnitt

der Gesellschaft. Wie kann diese

Demonstration gesehen werden?

War dies ,,nur“ eine exponentiell

groBere Variante des Rosa-Lux-
emburg-Platzes?

Die GroBdemonstrationen am 01. August und auch

die am 29. August in Berlin mlissen unterschieden

werden von denen, die im Friihjahr am Rosa-Luxem-

burg-Platz stattfanden. Die Versammlungen am Ro-

sa-Luxemburg-Platz waren lokale, Berliner Proteste.
Dagegen gab es sehr viele Positionierungen von An-
wohner*innen, von Initiativen und Gegenprotesten,
was dazu geflihrt hat, dass sie den Rosa-Luxem-
burg-Platz verlassen mussten. Es ging erst in Rich-
tung Alexanderplatz und dann ins Regierungsviertel.
Allerdings ebbten die Proteste im Friihsommer in
Berlin ab.

Am 1. August gab es eine erste bundesweite Mo-
bilisierung, die nicht aus Berlin organisiert wurde.
Die Hauptveranstalter von Querdenken 711, kom-
men aus Stuttgart und hatten zuvor schon Kundge-
bungen in Stiddeutschland durchgeflihrt. Auch hier
kénnen die Organisator*innen nicht als rechtsext-
rem, in ihrem Handeln aber wiederum als rechtsof-
fen bezeichnet werden, denn auch sie haben sich
nie glaubwiirdig von Rechtsextremen distanziert.

Ein starkes
Sendungs-
bewusstsein ist
ein klassisches
Phanomen bei
Reichsbirgern.

Gleichzeitig verbreiten viele Redner*innen auf die-
sen groBen Versammlungen auch selbst Verschwo-
rungsideologien. Die wesentliche Grundlage dieser
Erzahlungen ist die einer Elite im Hintergrund, die die
Welt lenkt: Also klassische Verschworungsideologi-
en, die letztendlich fast immer auch antisemitische
Codierungen enthalten. Damit ist auch inhaltliche
Anschlussféhigkeit flir Rechtsextreme gegeben.

ber worin liegt die Gefahr?

Wenn viele aus einem ver-
schworungsideologischen Hinter-
grund kommen, die kein geschlos-
senes rechtsextremes Weltbild be-
sitzen, und einzelne Goa-tanzende
Hippies sind, da sind doch die re-
alen Schnittmengen gar nicht vor-
handen. Worin besteht die Gefahr,
dass es diese Events gibt?

Zunachst einmal ist dies eine Form der Normali-
sierung, die dort stattfindet. Am 29. August konn-
ten sehr viele Reichsfahnen beobachtet werden,
also klassische Insignien des Reichsbiirgerspek-
trums, aber auch von Neonazis, die dort von sehr
vielen Menschen getragen wurden. Die Reichsfah-
ne symbolisiert die Ablehnung der BRD und damit
der Demokratie. Das hat bei den Teilnehmenden zu
keinerlei Abgrenzungen oder Unmut gefiihrt, auch
rdumliche Abgrenzungen gab es quasi nicht. Viel-
mehr wurden die Veranstaltung gemeinsam durch-
geflhrt, wir sprechen auch aus diesem Grund fir
die Veranstaltungen im August von verschwérungs-
ideologischen Biindnisveranstaltungen, auf de-
nen zur Normalisierung von Rechtsextremen- und
Reichsbiirgerideologien, vor allem aber auch Anti-
semitismus beigetragen wird.

Du hast ja die Reichsbiiger an-
gesprochen. Angenommen ich
beschaftige mich jetzt nicht so
viel mit Politik und bin vielleicht
das erste Mal auf einer solchen
Demonstration, denke mir nichts
Schlimmes dabei und denke mir
wahrscheinlich sogar, ich tue das
Richtige. Wie erkenne ich denn
Reichsbiirger?
Erkennbar sind sie an der erwahnten schwarz-weiB-
roten Symbolik. Was wir bereits auf dem Rosa-Lux-
emburg-Platz, aber auch auf den GroBdemonst-
rationen im August beobachten konnten, ist, dass
Reichsbiirger ein sehr groBes Mitteilungsbediirfnis
haben. Sie stehen da, fangen Gespréache an und ver-
breiten offensiv ihre Welterklarung gegeniiber Um-
stehenden. Dieses starke Sendungsbewusstsein ist
ein klassisches Phdnomen bei Reichsblirgern, denn
sie glauben, die Wahrheit erkannt zu haben und
dass alle anderen noch “schlafen” Die Reichsbirger
wollen, dass auch andere Menschen ,aufwachen®.
Formulierungen wie ,Schlafschafe” sind ein deutli-
ches Indiz, dass der Gesprachspartner Reichblrger
sein kdnnte.

Die Reichsbiirgerideologie beinhaltet zudem die
Behauptung, dass die BRD kein souverdner Staat
sei, dass es nie ein Friedensvertrag gegeben hétte,
wir uns also eigentlich noch im Zweiten Weltkrieg
befinden. Dazu kommt die Erzdhlung, dass die In-
stitutionen der BRD eigentlich Unternehmen seien
und das ganze Land eine BRD GmbH sei. Die Polizei
wird etwa mit privaten Sicherheitsdiensten gleich-
gesetzt. Wenn man so etwas hort, sollte einem klar




sein, dass dies mit der Realitdt, in der wir leben,
nicht so viel zu tun hat. Und vor allem dann nicht,
wenn man flir Grundrechte auf die StraBe geht, wie
das ja viele Menschen auf diesen Demonstrationen
vorgeben zu tun.

Dadurch aber, dass sie mit Menschen protes-
tieren, deren Ziel es ist, diese Grundrechte ab-
zuschaffen, die die Existenz der BRD und des
Grundgesetzes leugnen, begeben sie sich in einen
Selbstwiderspruch. Die Reichsbiirger und Rechts-
extremen wollen genau die Grundrechte abschaf-
fen, flir deren Erhalt die anderen vermeintlich auf
die StraBe gehen.

n der Mobilisierung und auf den

Demonstrationen taucht auch

immer der Begriff der Freiheit auf

und die Angst vor der Einschriin-

kung der persdnlichen Freiheit.

Um was fiir ein Freiheitsverstand-

nis handelt es sich denn da? Denn

ein erster grober Blick auf diesen

Begriff, wie er verwendet wird,

scheint ja eine egoistische, neo-

liberale Auslegung des Begriffes

zu sein. Wie wiirdest du das ein-

schatzen? Ist der Begriff ein Bin-

deglied zwischen den ganz unter-
schiedlichen Teilnehmenden?

Freiheit war der dominierende Begriff am 1. August

und auch am 29. August 2020. Haufig wurde ,Wir

sind der Souveran” skandiert oder es wurde ein Frie-

densvertrag gefordert. Es wird demnach schon eine

Interpretation des Begriffs ,Freiheit* genutzt, die sich

an der Reichsbiirgerideologie orientiert, wie eben be-

schrieben. Auch auf der Hauptblihne auf der StraBe

des 17.Juniwurde das Reichsblirgerthema ,Frieden-

vertrag” explizit angesprochen und damit zugleich
die Legitimitat des Grundgesetzes angezweifelt.

Freiheit war

der dominierende
Begriff am

1. August.

Die Euphorie der
Teilnehmenden

in der Weigerung,
MNS zu tragen,
zeugt von einem
egoistischen
Freiheitsbegriff.

Auf der anderen Seite geht es bei diesem Protest-
ph&nomen sehr stark um das Geflihl nicht mehr das
tun zu kdnnen, was man gewohnt war zu tun. Die
staatlichen MaBnahmen zur Einddmmung der CO-
VID-19 Pandemie sehen vor, Abstande einzuhalten,
Mund-Nasen-Schutz zu tragen, etc. Dies wird als
Einschrankung der gewohnten persénlichen Frei-
heit verstanden, was sie ja auch sind. Sie sind jedoch
begriindete MaBnahmen zur Einddmmung einer ge-
féhrlichen Krankheit. Dieser Umstand hat fiir die Pro-
testierende jedoch keine Relevanz, da sie die Geféhr-
lichkeit der Krankheit leugnen. Die Demonstrationen
finden vielmehr mit dem Ziel statt, die Regeln zu bre-
chen, kollektiv keine MNS zu tragen oder Abstande
nicht einzuhalten. Die mehrfach von uns beobachte
Euphorie der Teilnehmenden in der gemeinsamen
Weigerung, MNS zu tragen, zeugt von einem sehr
egoistischen Freiheitsbegriff. Solidaritat mit z.B. Ri-
sikopatient*innen oder einfach nur Riicksicht hat in
diesem ,Wir-Gefiihl“ und der Freiheit die sie auf ihren
Versammlungen anrufen, keinen Platz.

U nd trotzdem gibt es ja das ver-
standliche Bediirfnis das Ver-
sammlungsrecht zu nutzen, um
gegen die Einschrankungen 2zu
demonstrieren, weil ich vielleicht
gegen die Uneinheitlichkeit der
Vorgaben bin oder, weil ich den
Mund-Nasen-Schutz nicht als ad-
dquates Mittel zur Bekampfung
der Pandemie sehe. Soll ich mich
jetzt von allen Demonstrationen

fernhalten oder was wiirdest du

denjenigen raten, die eine berech-

tigte Kritik auBern mochten?
Die Kritik sollte in einem Rahmen geschehen, der die-
se nicht untergrabt und sich nicht mit rechtsextremen
oder verschworungsideologischen Zielen gemein
machen. Wenn ich Kritik an den Einschrankungen,
z.B. flir Unternehmen (iben will oder fiir Grundrechte
demonstrieren méchte, kann ich dies im Rahmen des
Versammlungsrechts tun. Es kénnen Demonstratio-
nen organisiert werden, wo man das vertreten kann,
was man mit anderen zusammen vertreten méchte.
Wenn man aber auf Demonstrationen geht, die von
Verschwoérungserzahlungen dominiert sind, oder auf
denen groBe Gruppen von Neonazis akzeptierter Teil
der Versammlung sind, dann muss man sich, wenn
man das mitbekommt, davon entfernen. Denn sonst
untergrédbt man seine eigene Glaubwirdigkeit. Eines
der Hauptziele von Rechtsextremen ist es ja unter
anderem die Grundrechte abzuschaffen, dafir nut-
zen sie naturlich auch gerne das Grundrecht auf Ver-
sammlungsfreiheit.

Es lohnt sich, mit
Freunden zu
schauen welches
Protestkonzept
passt und dann zu
entscheiden, was
man tut.

enn es jetztin Berlin zu wei-

teren groBeren rechtsoffe-

nen Demonstrationen kommen

wird, was wiirdest du als Berlin

gegen Nazis den Berliner*innen

empfehlen, die sich dagegen en-
gagieren wollen?

Die vorherigen Einschédtzungen basieren auf der

Grundlage der Beobachtungen und der Analysen der

Mobilen Beratung gegen Rechtsextremismus Ber-

lin - MBR. Bei der Einschéatzung zu Gegenprotesten
spreche ich aus dem Blickwinkel der Mobilisierungs-
plattform Berlin gegen Nazis. Positionierungen und
Proteste gegen Rechtsextremismus, Rassismus und
Antisemitismus sind sehr wichtig, damit Berlin viel-
faltig bleibt. Wenn sich Menschen aktuell gegen die
verschworungsideologischen Versammlungen en-
gagieren wollen, empfehlen wir zu schauen, ob es
im eigenen Umfeld bereits Initiativen gibt, die sich
engagieren und gemeinsame Protestformen entwi-
ckelt haben, denen man sich dann anschlieBen kann.
Wer sich orientieren will, aber selbst die Initiatiaven-
landschaft nicht tiberblickt, kann sich gern bei Berlin
gegen Nazis melden und wir geben dann Tipps zur
Orientierung.

Am 29. August und am 18.November haben wir
gesehen, dass eine groBe Anzahl Rechtsextremer,
auch Gewaltprofis aus der Kampfsportszene oder
Hooligans, vor Ort waren. Zudem sind auch die ver-
schwdrungsideologischen Versammlungen insge-
samt durchaus aggressiv, gegeniiber denjenigen,
die von Ihnen als Feinde markiert wurden. Das reicht
von Pressevertreter*innen, potentiell als Gegenpro-
testteilnehmer*innen gelesene Menschen, bis hin zu
Trager*innen von MNS. Daher ist auch die Frage des
Schutzes relevant, wenn man sich entscheidet, sich
an Gegenprotesten zu beteiligen. Wie sicher kommt
man zu den Gegenprotesten, wie sicher ist der Ge-
genprotest? Dies ist abhangig davon was man sich
selbst zutraut. Auch die Frage, wie man sich selber
unter COVID_19-Bedingungen an einem Protest
beteiligen kann, mit Abstand, ohne andere in Gefahr
zu bringen. Es lohnt sicherlich sich auf www.ber-
lin-gegen-nazis.de (ber die aktuelle Situation rund
um einen solchen Demonstrationstag zu informie-
ren, zu schauen welches Protestkonzept zu einem
passt und dann mit Freunden zu entscheiden, was
man tut. W

Das Interviewt fiihrte Andreas Ziehl von der Fach- und
Netzwerkstelle [moskito].
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